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Ola a todos!

Com grande prazer, apresentamos o volume 9, nimero 1 da Revista de Ensino e
Pesquisa em Administracdo e Engenharia— REPAE, que em seus 7 artigos selecionados oferece
pesquisas relacionadas atuais com a area da administragdo e da engenharia.

O elenco plural de temas tratados no tomo, que agora oferecemos, de REPAE sao
bastante distintos, com recortes tedricos marcados por diferentes interpretacbes, porém
consistentes e repletos de elementos argumentativos. Os textos apresentados nessa edi¢do da
revista nos convidam a uma leitura simples, mas ao mesmo tempo inspiradora.

Nesta edigdo sdo apresentados 7 artigos.

No texto 1, de titulo Estilo de lideranca no gerenciamento de projetos: a percepg¢éo de
profissionais de sistemas de informacé&o, o artigo trata do tema da lideranca no gerenciamento
de projetos, percebida pelos profissionais de Sistemas de Informacdo (SI), a qual é pouco
explorado na literatura. Dentro desse contexto esta pesquisa tem como objetivo analisar os
estilos de lideranca no gerenciamento de projetos percebido pelos diversos perfis de
profissionais de SI.

No texto 2, de titulo Desenvolvimento da filosofia lean sigma integrada a gestdo de
pessoas no ambiente produtivo de uma empresa do setor automotivo, o artigo aborda integrar a
gestdo de pessoas com a filosofia Lean Seis Sigma, por meio do método DMAIC em um
ambiente onde a ferramenta S.P.A.C.E é aplicada constantemente.

No texto 3, de titulo Predicdo de insolvéncia de empresas por meio da inteligéncia
artificial — técnicas de aprendizado de maquina, o objetivo deste artigo foi desenvolver e testar
um modelo de predicdo de insolvéncia com base no aprendizado em maquina.

No texto 4, de titulo Das luzes francesas ao pdr do sol nordestino na trajetéria de um
empreendedor social, o caso de ensino relata a trajetdria de um cidaddo francés, professor,
pesquisador e empresario que encontrou no Brasil a possibilidade de desenvolver
comportamentos estratégicos de natureza social empreendedora.

No texto 5, de titulo A tecnologia BIM para gestdo de projetos de iluminagdo, tem como
objetivo levar a compreensdo das dificuldades encontradas por projetistas, para a
implementacao e utilizacdo de BIM, visando a gestdo de projetos de iluminacéo.

No texto 6, de titulo Desenvolvimento do plano de politicas de diversidade, equidade e
inclusdo para o setor de turismo, o objetivo do estudo foi caracterizar o planejamento do escopo



do Plano de Politicas de DEI, a luz da Gestao de Projetos, destinado a uma empresa do setor de
turismo, localizada na cidade de S&o Paulo (SP), com uma estratégia alinhada aos ODS (5)
Igualdade de Género e (10) Reducdo das Desigualdades.

No texto 7, de titulo Lideranca e comprometimento organizacional: um estudo com
profissionais da industria brasileira de transformacao, tem como objetivo analisar relacfes entre
estilos de lideranca - transacional, transformacional, laissez-faire -, e comprometimento -
afetivo, normativo e instrumental - de profissionais da industria brasileira de transformacéo.

Desejamos boa leitura a todos.
Atenciosamente,
Conselho Editorial
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