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EDITORIAL 

 

A Repae – Revista de Ensino e Pesquisa em Administração, apesar de muito ser um periódico 

novo, na avaliação qualis de 2015, ano de seu lançamento, obteve conceito b4, nas áreas de 

Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo.  Qualis consiste em um 

conjunto de procedimentos utilizados pela Capes para estratificação da qualidade da produção 

intelectual dos programas de pós-graduação. A Capes, por sua vez, é o órgão do Ministério da 

Educação responsável pelo reconhecimento e a avaliação de cursos de pós-graduação stricto-sensu 

no Brasil.   

A Revista desde a sua fundação tem obtido recebido textos de qualidade, de pesquisadores de 

diversos estados do Brasil, sendo que o seu desafio agora será iniciar o seu processo de 

internacionalização e continuar melhorando nos resultados avaliativos. Para se realizar estas metas 

é preciso continuar o seu trabalho de forma contínua, além do apoio dos avaliadores e autores, 

fundamentais até o momento, sendo necessário o nosso reconhecimento e agradecimento. 

A seguir apresentamos uma síntese dos artigos para conhecimento de todos: 

 

1. “Uma análise do processo de logística humanitária utilizado pela cruz vermelha nos 

desastres ambientais ocorridos na cidade de São Paulo”: Apresenta os resultados de um 

estudo de caso realizado na Cruz Vermelha paulistana, cujo intuito foi destacar a 

importância da Logística Humanitária em situações de desastres naturais.  

2. “Análise da demonstração do fluxo de caixa e seus indicadores em companhias 

representativas no espaço aéreo brasileiro”: Calcula e analisa quocientes das 

companhias Azul Linhas Aéreas, Avianca Brasil, Gol Linhas Aéreas e TAM Linhas 

Aéreas, com dados dos anos de 2013 e 2014. A pesquisa evidencia a importância de 

conhecer e interpretar a Demonstração de Fluxo de Caixa, juntamente com as demais 

demonstrações financeiras. 

3. “Correção entre a carga tributária e índices econômicos locais a partir da 

Demonstração de Valor Adicionado (DVA)”: O artigo abordou a correlação a partir da 

Demonstração de Valor Adicionado (DVA) com a carga tributária de empresas inseridas 

no setor de consumo não cíclico e com índices econômicos locais, analisando-se o nível de 

correlação dessas variáveis. Os resultados destacam o PIB é a variável com maior 

correlação positiva com a carga tributária, por sua vez, o IPCA é a variável que apresenta a 

maior correlação negativa. 



REPAE – Revista Ensino e Pesquisa em Administração e Engenharia 

Volume 2, número 2 – 2016 

ISSN: 2447-6129  

 

 166 

4. “Qualidade de vida e desempenho no ensino superior na perspectiva dos alunos”: 

Identifica a percepção dos alunos em relação a componentes de qualidade de vida que 

indiretamente estão contidos nas ações das instituições de ensino superior.  A amostra 

possuía 234 respondentes e possibilitou identificar que os discentes percebem o fato do 

ambiente físico, ambiente organizacional e equilíbrio entre tempo de produção e lazer 

serem responsáveis pelos resultados acadêmicos dos alunos pesquisados. 

5. “Atendimento humanizado: Concessão de empréstimo consignado para aposentados e 

pensionistas” O artigo realizado por meio de estudo de caso identifica que os meios 

tecnológicos são ferramentas que auxiliam e facilitam o processo de prestação de serviço, 

mas o capital humano é fundamental ao processo, pois é capaz de gerar resultados por 

meio de percepções e sentimentos. 

6. “A Importância dos Controles Internos para a Gestão em Organizações e Instituições 

Financeiras”: Demonstra que a política de Controles Internos é uma ferramenta 

fundamental para sobrevivência das organizações principalmente em instituições 

financeiras. 

7. “Análise brasileira da possibilidade de inclusão de pequenas e médias empresa no 

BM&FBOVESPA”: O objetivo principal foi identificar a possibilidade de Pequenas e 

Médias Empresas (PMEs) atuarem no mercado de capitais do Brasil a fim de melhorar a 

sustentabilidade.  

8. “A Relevância da Capacitação dos Servidores Atuantes no Ministério Público de 

Contas do Estado de Rondônia, no Período Compreendido Entre 2011 e 2013”: 

Aborda a relevância da capacitação de pessoas na gestão pública, com base nos 

pressupostos da Administração Gerencial ou também chamada de Nova Administração 

Pública, onde as pessoas capacitadas têm grande importância para que os procedimentos 

realizados sejam finalizados com êxito. 

 

Desejamos excelente leitura para todos e solicitamos que divulguem a REPAE. 

 

Cordialmente,  

Professora Doutora Vitória Catarina Dib - Editora  

REPAE 


